U okviru I PA, Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala 2007.-2001.,
Ministarstvo znanosti, obrazovanjai Sporta je nadlezno za djedeée projekte

Prioritet 2 - Ja¢anje socijalnog ukljuéivanja osoba u nepovoljnom polozaju,
Mjera2.2. - PodrSka pristupa obr azovanju skupinama u nepovoljnijem polozaju

Operacija: Integracija skupina u nepovoljnom poloZaju u redovni sustav obrazovanja (ugovor o
dodjeli bespovratnih sredstava)

Sazetak: nastavak projekta Ukljucivanje ucenika s teSko¢ama u obrazovanje za zaposljavanje
koji se provodi kroz IPA-u 2007-2009. Radi se o aktivnostima provedbe modificiranih
nastavnih programa, promocije novih metoda u¢enja, opremanja Skola s opremom potrebnom
za rad prema novim kurikulumima, jacanja kapaciteta nastavnika i stru¢nih suradnika za
izradu i primjenu individualiziranih obrazovnih planova, jacanja kapaciteta lokalne zajednice
zainkluzivno obrazovanje. Provedba razli¢itih kampanja podizanja svijesti.

Vrijednost —2.950.000 EUR

Potencijalni prijavitelji — predskolske obrazovne ustanove, osnovne i srednje Skole,
ustanove visokog obrazovanja, istrazivacki instituti koji su osnovali istrazivacke timove u
podrucju obrazovanja, udruzenja studenata iz skupina u nepovoljnom polozaju, udruge koje se
bave romskom manjinom, centri za obrazovanje ucenika s teSkocama, obrazovne agencije,
profesionalna udruzenja nastavnika, udruzenja socijalnih radnika, udruzenja socijalnih
pedagoga, medunarodne organizacije, zupanije, gradovi

Prihvatljivi partneri — gore navedeni prijavitelji te udruge koje se bave s osobama s
teSko¢ama, organizacije mladih, ustanove za obrazovanje odraslih

Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava— u zadnjem kvartalu 2010.

Prioritet 3- Jacanje ljudskog kapitala i zapodjivosti

Mjera3.1. - Daljnji razvoj Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

Operacija: Daljnji razvoj i provedba HKO (ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava)

Sazetak: nastavak projekta Razvoja Hrvatskog kvalifikacijskog okvira koji se provodi kroz IPA-u
2007-2009. Aktivnosti ovog projekta ce biti definirane i uskladene s Akcijskim planom za izradu
HKO-a

Vrijednost —4.300.000 EUR

Potencijalni prijavitelji — osnovne 8kole, gimnazije, ustanove visokog obrazovanja, javne institucije
zaduZene za razvoj politike obrazovanja, instituti za istraZivanje u podrucju obrazovanja, poduzeta
Prihvatljivi partneri — gore navedeni prijavitelji, Zupanije, gradovi, udruZenja studenata,
profesionalna udruZenja nastavnika, udruge, Povjerenstvo HKO-a, ustanove za predskolsko
obrazovanje u partnerstvu s asnovnim Skolama

Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava— u zadnjem kvartalu 2010.

Operacija:  Jacanje institucionalnog okvira za strucno usavrsavanje nastavnika strukovnih
predmeta; (ugovor o uslugama)

Projekt: Nastavak aktivnosti koje su zapocete u sklopu CARDS 2003 VET projekta, gdje se jedna od
komponenata bavila unapredenjem sustava usavrSavanjai osposobljavanja strukovnih nastavnika



Sazetak: aktivnosti projekta temeljit ¢e se na poboljSanju sustava usavrSavanja strukovnih nastavnika
te azuriranju i osuvremenjivanju nastavnih sadrzaja i materijala; organizacijski razvoj strukovnih skola
unutar sustava SOO i lokalne zajednice (ucinkovitija suradnja sa socijalnim partnerima na
regionalnoj/lokalnoj razini)

Oper acija: Razvoj novih strukovnih kurikuluma u skladu s promjenjivim potrebama trzista
rada / gospodarstva (ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava)

Projekt - nastavak aktivnosti koje ¢e se provoditi u sklopu IPA OP HRD 2007 — 2009. projekta
Implementacija novih kurikuluma te aktivnosti koje su se provodila u sklopu CARDS 2002 i CARDS
2003 VET projekata

Sazetak: razvoj strukovnih skola i planova reforme povezanih s novim programima ili promjenama
postojecih programa, provedba pilot programa; razvoj novih strukovnih programa u sektorima u
kojima postoji nedostatak vjestina na nacionalnoj/regionalnoj/lokalnoj razini; razvoj strukovnih
programa u sektorima u kojima postoje potrebe s obzirom na visoku razinu tehnologije i/ili sektori u
kojima se dogadaju specifi¢he gospodarske promjene na regionalnoj razini (reorganizacija industrije) i
s obzirom na specifi¢cne potrebe malog i srednjeg poduzetnistva na regionalnoj/lokalnoj razini;
projektne aktivnosti ukljucuju i nabavu relevantne opreme za praktikume i laboratorije

Vrijednost — 2.500.000 EUR

Potencijalni prijavitelji — srednje strukovne Skole

Prihvatljivi partneri — strukovne 3kole, socijalni partneri na lokalnoj, regionalnoj ili sektorskoj
razini, organizacije poslodavaca, komore i sindikati, opéine, gradovi, Zupanije, udruge, individualna
poduzeta, mala i srednja poduzeta, socijalna poduzeta koja djeluju na lokalhoj i regionalnoj razini,
ustanove visokog obrazovanja

Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava — u zadnjem kvartalu 2010.

Mjera3.2. - Jaéanj e sustava obr azovanja odr aslih

Operacija: Jacanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih (ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava)

Sazetak: nastavak projekta Jacanje kapaciteta Agencije za obrazovanje odraglih iz IPA-e 2007-2009.
Radi se o aktivnostima u prostoru jacanja vjestina upravljackog i nastavni¢kog kadra u ustanovama
obrazovanja odradlih (vjestine pouc¢avanja, planiranja, provedbe i upravljanja projektima)

Mijera 3.3. - Podrska jadéanju kvalitete i uéinkovitosti institucija nadleznih za kr eir anje politika i
provedbu obr azovanjai obuke

Operacija: Osposobljavanje za uspostavu sustava osiguranja kvalitete u obrazovanju

(twinning)
Sazetak: projekt je usmjeren jacanju operativnih kapaciteta zaposlenika Odjela za osiguranje kvalitete
i MZOS-a na podrucju analize podataka, interpretacijei pracenjaindikatora u obrazovanju, suradnje s
dionicima, prezentacije obrazovnih postignuca javnosti, razvijanju vjestina neophodnih za provedbu
obrazovnih ciljeva.

Operacija: Reforma sustava financiranja hrvatskih sveucilista(twinning)

Sazetak: Jacanje kapaciteta zaizradu i provedbu ugovora o financiranju ustanova za visoko
obrazovanje. Podrska procesu promjena financijskih procedura na hrvatskim sveucilistima.



Operacija: PoboljSanje kvalitete sustava stru¢nog usavrSavanja odgojno-obrazovnih radnika
(ugovor o uslugama)

Sazetak: Projekt je usmjeren pruZzanju podrske ravnateljima, nastavnicima i obrazovnim stru¢njacima
u podrucju uspjesne provedbe mjera obrazovne politike (Nacionalni okvirni kurikulum, licenciranje
nastavnika, Hrvatski kvalifikacijski okvir, razvoj i upotrebe baze podataka). Aktivnosti ¢e biti
usmjerene: analiza potreba za usavrSavanjima, izrada stratekih dokumenta u podrucju usavrSavanja
nastavnika, razvoj baze podataka potrebne sustavu, jacanju kapaciteta savjetnika AZOO-a zarad u
podrucju strué¢nog usavrSavanja nastavnika itd.)

Operacija: Razvoj Nacionalhog informacijskog sustava znanosti i visokog obrazovanja(ugovor o
uslugama)

Cilj: lzrada i pilotni rad Nacionalnoga informacijskog sustava znanosti i visokoga obrazovanja
(NISVOZz)

Sazetak: U sklopu projekta provest ¢e seinformaticka priprema, izgradnjai testni rad NISVOZ-a. Ovi
zadaci bit ¢e provedeni na temelju konceptualnoga dizajna NISVOZ-a, koji ¢e biti pripremljen prije
pocetka provedbe projekta. Rad na izradi NISVOZ-a ukljucivat ¢e blisku suradnju s Agencijom za
znanost i visoko obrazovanje, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta, te predstavnicima visokih
ucilista. Ustrgj i funkcioniranje NI1SVOZ-a predvideno je Zakonom o asiguravanju kvalitete u znanosti
i visokome obrazovanju koji je donesen u travnju 2009. godine.

Link na godisnji plan dodjele bespovratnih sredstava 2010.-2011.

http://www.aso.hr/UserDocslmages/natje%C4%8Daji/grant/Godisn|i%20plan%20dodjele%20nepovrat
nih%20sredstava%202010.pdf



http://www.aso.hr/UserDocsImages/natje%C4%8Daji/grant/Godisnji%20plan%20dodjele%20nepovrat

